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I beim
denken

 krdftiger gestiegen als Ende
- obwohl der starke Dollar
Xportgeschaft belastet. Klar
ber immer, dass der Sonder-
auslduft. Denn wenn die 0l-
 sich auf dem aktuellen

U einpendeln, werden sie
noch die Kosten der Unter-
en entlasten und die Kauf-
ler Privathaushalte steigern.
lieser Stelle habe ich mich
Ofter pessimistisch ge-

t. Denn die Wahrscheinlich-
afiir, dass die USA in die

e Rezession rutschen, ist
ich gestiegen. Sollte die US-
bank aus fiir mich unbe-
“hen Griinden im Dezember
nsen anheben, dann diirfen
s schon bald an Citi-Chef-
irt Willem Buiter erinnern.
gte gerade: ,Wir werden

ler an der Nullzinsgrenze
evor Sie auch nur ,zykli-
\bschwung’ sagen kénnen.*
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Gastkommentar

Garantie und Sicherheit
sind Auslaufmodelle

Ab 1. Janner sinkt der
Garantiezins bei klassi-
schen Lebensversiche-
rungen auf ein Prozent.
Die risikolose Geld-
anlage ist Geschichte,
da auch das Sparbuch
zu Wertverlusten fiihrt.

enn mich heute
ein. Kunde nach
einer risikolosen
Geldanlage fragt,
muss ich passen. Es gibt eigent-
lich keine mehr. Obwohl der Ga-
rantiezins auf eine klassische
Lebensversicherung mit Jahres-

. wechsel von 1,5 auf ein Prozent

gesenkt wird, bieten die Ver-
sicherer dieses Produkt kaum
mehr an, da eine Garantie iiber
die gesamte Laufzeit im aktuellen
Niedrigzinsumfeld kaum mehr
abgebildet werden kann, und das
Produkt fiir die Kunden aufgrund
strengerer rechtlicher Vorgaben
und vor dem Hintergrund einer -
iiber die Jahre gesehen - durch-
schnittlich zweiprozentigen Infla-
tionsrate zu einem realen Ver-
lustgeschift werden konnte.
Dabei trifft vor allem die Ho-
herdotierung der seit 2013 zu bil-
denden Zinszusatzriickstellungen
die Lebensversicherer an einer
wunden Stelle: Urspriinglich soll-
ten Osterreichs Lebensversiche-
rer 700 Millionen € binnen zehn
Jahren zur Seite legen, nun miis-
sen es bis zum Jahr 2021 knapp 1,5
Milliarden € sein. Bis zum Jahres-
ende wird man bei rund 330 Mil-
lionen € stehen, gut 1,1 Milliarden
€ fehlen dann noch. Diese Riick-
lagen sollen zur Hilfte durch eine
Reduktion der Dividenden und
zur anderen Hilfte durch eine
Kiirzung der Gewinnbeteiligung
aufgebracht werden.
Normalerweise gehen rund ein
Zehntel des Gewinns an die
Aktionire, und die restlichen 85
Prozent an die Versicherungs-
nehmer in Form der Gewinn-
beteiligung, die auf den Garantie-
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zins draufgeschlagen wird und
damit-eine hihere Gesamtverzin-
sung ermoglicht. Dieser Auf-
schlag fillt nun teilweise weg,
womit dem Kunden nicht viel
mehr als der Garantiezins bleibt
und der liegt unterhalb der
durchschnittlichen Inflationsrate.

Teuer erkauft

Das bisher als sicher eingestufte
Sparbuch verdient diese Zuord-
nung derzeit ebenfalls nicht mehr.
Denn die Verzinsung liegt deut-
lich unter der Inflationsrate, was
langfristig zu einem realen Wert-
verlust fiihrt. Auch Bankanleihen
wie im Fall der Rocket-Polizze,
die von der Ergo-Versicherung
mit einer OVAG-Anleihe gedeckt
wurde, sind heute keinesfalls
mehr ein Garant fiir Sicherheit.
Und die teuer erkauften Garan-
tien innerhalb einer fondsgebun-
denen Lebensversicherung halten
ebenso nicht immer, was sie ver-
sprechen. Selbst Landes- und
Staatshaftungen werden wertlos;,
wenn die Politik sich nicht an die
Zusagen hilt.

Es ist daher hochste Zeit, dass
wir uns Gedanken dariiber ma-

chen, wie wir unseren Kunden
das Thema Risiko in Zukunft ni-
herbringen wollen. Denn Risiko
ist per se nichts Schlechtes, man
muss es nur kontrolliert und ge-
zielt einsetzen. .

Leider haben wir unsere Kun-
den viel zu lang im Glauben ge-
lassen, dass wir ihnen eine Voll-
kasko fiir jeden Lebensbereich
bieten kénnen. Das hat nicht
funktioniert und wird auch in
Zukunft nicht funktionieren.

Vielmehr ist es heute mehr
denn je ein Teil unserer Verant-
wortung, die Dinge beim Namen
zu nennen und Risken trans-
parent zu machen. Wenn Kun-
den verstehen, wo das Risiko
einer Veranlagung liegt und
wann es schlagend wird, haben
sie auch die notwendige Ent-
scheidungskompetenz.
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